
 
 

 
 
 

Idrija, dne 19.3.2024 
 
 
 
Zadeva: REALIZACIJA KADROVSKEGA NAČRTA OBČINSKE UPRAVE OBČINE IDRIJA ZA 
LETO 2023 
 
 
 
V kadrovskem načrtu Občine Idrija za leto 2023 je bilo v Občinski upravi Občine Idrija 
predvidenih 30 delovnih mest. 
 
Od skupaj 30 sistemiziranih delovnih mest je je bilo v letu 2023 zasedenih: 
- 1 funkcionarsko delovno mesto, 
- 24 uradniških delovnih mest, 
- 2 strokovno-tehnični delovni mesti. 
 
 

 
 
 

Pripravil: 
 
Direktor Občinske uprave 
Gregor Prezelj 

KADRI DELOVNO 
RAZMERJE 

PREDLOG 
DOVOLJENEGA 
ŠTEVILA 
ZAPOSLENIH NA 
DAN 31.12.2023 

ŠTEVILO 
ZAPOSLENIH NA 
DAN 31.12.2023 

1. Funkcionar  1 1 

    

2. Uradniki nedoločen 28 24 

 določen 0 0 

    

3. Strokovno-
tehnični javni 
uslužbenci 

nedoločen 2 2 

 določen 0 0 

    

Skupaj (2+3)  30 26 

    

Pripravniki  0 0 


